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MINKA

Instituto Inclusivo de Negocios

Derivado del Quechua
Mink'a o minga 7’

TRABAJO COLECTIVO HECHO A
FAVOR DE LA COMUNIDAD

www.institutominka.org

Minka es una Fundacion sin fines de lucro que
entiende a la educaciéon como motor fundamental
de cambio. Fue creada pory para emprendedores de
la regidn que creen que las empresas con planes
economicos sostenibles pueden mantener y escalar
elimpacto socialy/o ambiental positivo.

Minka genera en un aula espejo de la sociedad, y
luego vincula a los alumnos con el empresariado,
inversores sociales u entidades interesadas que
permitan financiar sus emprendimientos o acercarles
la posibilidad de acceder a otras capacitaciones. En el
aula, participan emprendedores invitados que se
caracterizan por ser casos de éxito de la region,
siendo ejemplo de superacion para los participantes.

Brinda herramientas que permitan fortalecer a
Emprendedores para que escalen su modelo de
negocios, promover el triple impacto en sus
organizaciones y alinearse con los objetivos las
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

-

Mision

O

Contribuir al Progreso Social desde el
empresariado, con la educaciony la
investigacion como herramientas de
transformacion.

bjetivos
Desarrollar e impulsar lideres empresariales y
sociales, mediante contenidos académicos
que satisfagan necesidades concretas 'y
transformen positivamente la regidény
latinoamérica.
Generar informacion fiable y relevante para la
comunidad empresarial, siendo transparentes
en los resultados obtenidos.
Generar ambitos de pensamiento y co-
creacion pluripartidarios en favor del
progreso social.

Valores

TRABAJO EN EQUIPO
EXCELENCIA
COMPROMISO
LIDERAZGO
SOLIDARIDAD
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@ CONTEXTO/ORIGEN

Fundacion Minka presenta DEGEE (Programa Desarrolloy
Gestion de Emprendimientos 2021) Programa
Internacional avanzado en brindar herramientas para la

Gestion de Emprendimientos en la Regidn, con el objetivo de
BOLIVIA mejorar la calidad y los resultados de los Emprendedores y
Emprendimientos de América latina.

Uno de los grandes desafios que enfrentan los Gobiernos
locales, Instituciones Publicas, Organismos no
Gubernamentales, y sectores que promueven la
sostenibilidad es como hacer crecer el sector emprendedor
como estrategia para mejorar el bienestar de la poblacion en
general.

48 DEL PROGRAMA

El Programa ofrece conceptos e instrumentos que pueden
ser aplicados en la gestion de Emprendimiento sociales;
instituciones publicas; organizaciones de la sociedad civil;

ARGENT'NA proyectos emprendedores en estado idea; y empresas
tradicionales.

Herramientas metodoldgicas, predictivas e interactivas, que
posibilitan una amplitud de visiony enfoques de intervencion
de acuerdo con los requerimientos y caracteristicas de los
emprendimientos. Ademas, durante el proceso se fortalecen
las competencias necesarias para poder desarrollar y
gestionar iniciativas emprendedoras.
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Latitulacion como Diplomado:

» Universidad Privada Boliviana (Bolivia)

« Universidad Nacional de Jujuy (Argentina)

+ Ademas el Certificado del Instituto Minka escuela de
Emprendedores.

2 UPB (A

UNIVERSIDAD PRIVADA BOLIVIANA * Nacional de Jujuy
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" @2 BENEFICIOS

e Formar parte de un nuevo ecosistema emprendedor en la
region.- Mas de 200 hsde clases envivo

e Formacion con profesores académicos y empresarios
locales, nacionales e internacionales.

« Disponibilidad de mas de 20 Mentores empresarios de la
region durante todo el proceso.

* Mas herramientas de facil aplicacién para el emprendedor
y un Plan de Negocio culminado e integrado a toda la
estrategia.

e 7 Mddulos centrales de formacién y 2 moddulos
complementarios de acceso optativo (con mas de 10
tematicas de alto nivel eimportancia para elegir)

» FormacionyAprendizaje colectivo durante 8 meses.

e Acompafamiento durante todo el proceso de una
coordinacion y visidon sobre sostenibilidad ambiental para
emprendedores.

& MENTORES

~

ORGANIZACION
DEL CURSO
200

HORAS TOTALES
ACADEMICAS Y DE MENTOREO

70

PARTICIPANTES EN VIVO

7

CONSULTORIOS PARA
DEBATIR PROBELMATICAS
PROPIAS DE CADA
PARTICIPANTE

3

DE VISITAS DE CAMPO
VIRTUALES A LOS
EMPRENDIMIENTOS

1

MEGA EVENTO VIRTUAL:
ENCUENTRO DE EMPRENDEDORES
CON IMPACTO EN LA REGION 2021

J

El Programa ofrece un staff de mentores Empresarios expertos de laregion,
que se destacan en algun campo (empresarial, social, o ambiental,
brindando horas de acompafiamiento, compartiendo informacién, red de

contactos, y experiencias alos alumnos.
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Héctor Guillermo
Agostini

Simoén
Gronda

Mariana
Raposo

Lucy
Vilte

Juan Ignacio
Gerardi
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Julio
Bonicatto

Silvia
Ficoseco

Juan Guzman
Macias

Patricio
Carrillo

Leonardo
Villanueva

Ariel
Cortez

Carlos
Agostini

Antonino Lépez
Iriarte

Enrique
Bach

Guillermo
Agostini

8%

Agustina
Villafaiie

8k

Nélida
Segura

Alfredo
Gonziles

Juan
Acosta

Federico Lopez
Calsina

Fernando M'arcelo
Villanueva Vasquez
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LA VIRTUALIDAD

2 T TE PERMITIRA
DESARROLLO Y Hacer uso eficiente de su tiempo.

GESTléN b BESARROLLOY ¢ Puntualidad en el inicio y cierre de cada

GESTION o=

T AL e encuentro previsto.

EMPRENDIMIENTOS =B « Conocer emprendedores e iniciativas de

/2 027 diferentes localidadesy paises, que de forma

#MinkaDigital presencialno seria factible.

« Iniciar el Programa sin riesgos de interrupcion
por cuestiones sanitarias y de salud.

‘ » Acceder de forma sencilla a todo el proceso

#MinkaDigital desde un celularo PC.

« Mostrar y presentar su iniciativa, productos,
espacios de trabajo en vivo y en directo a

. través de las Visitas de Campo Virtuales.

. QUIENES PUEDEN
% SARTICIPAR

Lideres, empresarios, emprendedoresy profesionales de toda América Latina que:

« Tenganunaideade proyectoyquieran validarlo para definirsirealizaran lainversion

e Tengan un emprendimiento social (con alto impacto ambiental o social) o tradicional (con
impacto econdmico)y quieran adquirir herramientas para mejorar su modelo de negocios.

+ Tengaunemprendimiento tradicionaly quiera mejorar suimpacto social o ambiental.

Se busca que el participante posea:

» Espiritu proactivoy colaborativo.

» Voluntad de asumirresponsabilidad para el progreso socialde laregion.
« Capacidad de convertirsu plan enaccion.

Los participantes podran cursar en forma individual o grupal (hasta 2 personas de un mismo
proyecto/empresa), lo que debera informar antes inicio del programa.

PROFESORES
& L ATINOAMERICANOS

Ligia Carto_s . Antonino Lopez Sebastian Claudio
Agostini Iriarte Inschauspe Masco

Claudio
Lomello

Fernanda Gabriela Arenas Rodolfo Juan Guzman Cart_os Facundo Rodrigo
Guerra Meneses De Angelis Macias Carrillo Casas Pérez Wiaggio




CURSOS EJECUTIVOS OPTATIVOS.

@ SE PUEDE ACCEDER A DOS CURSOS SIN COSTO

MAYO 6 Gestion de la congruencia - pnl

MAYO 12 Pensamiento sistémico y gestion del cambio

JUNIO 8.5 | Indicadores y medicion de impacto

JUNIO 8.5 | Metodologias agiles en la gestidén de proyectos

JULIO 4 Sostenibilidad ambiental y aplicacion practica en el emprendimiento
JULIO 8 Gestion de equipos de trabajo

AGOSTO 6 Herramientas administrativas y legales para el empresario
AGOSTO 6 Gestion y uso eficiente del tiempo

SETIEMBRE 10 Marketing y estrategia comercial digital

OCTUBRE 8 Acceso a inversion de impacto

NOVIEMBRE 10 Speech - presentaciones efectivas

INSTITUCIONES
& QUE APOYAN EL PROGRAMA

Sistema
A~V T -
ey I COLEGIO
e DE INGENIEROS
C Gobierno de JUJUY DE JuJuy
Ministerio de Desarrollo
Uruguay Econémico y Produccion
/\ Ministerio de ¢ U CASA L m
& Turismo y Deportes B
UNIVERSIDAD PRIVADA BOLI\/\ANA® E Gobierno de Saita k ‘ UNIVERSIDAD CATOLICA DE SALTA \ Bous-
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Mas Informacion
@lnstitutoMinka
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www.institutominka.org




